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LLISTAT D’ADHESIONS A LAMEP 2T i 3T 2023

Durant el segon i tercer trimestre de 2023 ha sol-licitat incorporar-se a I’'Amep un municipi, que es proposa
que sigui admeés en la propera Assemblea general ordinaria:

NOM ENS DATA APROVACIO PLE POBLACIO alen
Sant Esteve de Palautordera 20/09/2023 3.043 152,15 €
Santpedor 09/05/2023 7.566 378.30 €
Total adhesions 10.609 530,45 €

Raval de Montserrat 14; 08221 Terrassa; Tel. 937 397 000 ext. 4274; NIF G05378872.

amep@amep.cat; https://www.terrassa.cat/amep;


https://www.terrassa.cat/amep
mailto:medi.ambient@terrassa.cat
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L’Associacié de Municipis i Entitats per I'Energia Publica, I’Amep, té I'objectiu impulsar
la titularitat, la propietat i la gesti6 publica de les xarxes de distribucié d’energia
eléctrica, de desenvolupar accions per promoure una transicié energética justa,
democratica i sostenible, i de donar suport a les entitats i municipis que tenen aquest
mateix interes.

L’Amep esta creixent i s’esta convertint en el referent del mon local en la reivindicacié
de la transici6 energética justa, democratica i sostenible, guanyant credibilitat,
reconeixement i capacitat d'influéncia. L'Amep ja esta sent l'interlocutor amb les
administracions competents en matéria d’energia, i ha comencat a generar debat entre
la ciutadania, que un cop els treballs de consultoria encarregats, s'incrementara de
manera important.

La reivindicacié de la titularitat i gestié publica de la xarxa de distribucié eléctrica és
sens dubte molt ambiciosa, i per assolir els objectius abans esmentats, 'Amep ha de
posar de manifest els problemes i contradiccions de l‘actual situacié de propietat i
gestio de la xarxa de distribucio eléctrica i demostrar amb accions reals, Utils i viables
gue en el mentrestant, és possible canviar i millorar alguns aspectes del funcionament
de la xarxa. Com la transparéncia en la informacid, la participacio en la planificacié de
les inversions, el control i la millora de la qualitat del servei, I'eliminacio de les barreres
administratives i técniques que imposen les distribuidores, la modificacié de la
regulacié i la normativa, construint aixi una base solida i creible per la futura titularitat
publica d’aquesta infraestructura clau pel desenvolupament del pais i el benestar de la
ciutadania.

Alhora '’'Amep ha comencat ja a treballar en altres ambits de la transicié energética,
que sovint acabant vinculant amb questions relacionades amb la distribucio. La
construccié d’'un nou model de producci6 i consum d’energia renovable ha de comptar
amb la participacio del mon local, tant en els ambits urbans com no urbans.

L’informe de gestio pel segon trimestre del 2023 s’estructura en 4 apartats seguint les

linies estrategiques aprovades en I'’Assemblea general ordinaria que es desenvolupen
amb objectius i accions.
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Linia estratégica 1: Gestio

L’Amep disposa d’'una organitzacié i gestié que li permet un funcionament adequat. El
2023 es continua amb la gesti6 ordinaria de I'Amep i també completant alguns
aspectes del sistema de gestié i millorar-ne d'altres, desenvolupant les seglients
accions:

» Gestié administrativa, legal, juridica, laboral, comptable i fiscal de I'associacio.
 Suport als municipis interessants a adherir-se a I’Amep.

» Seguiment del cobrament de les quotes pendents 2021 i 2022.

* Continuacio6 dels treballs d’auditoria de proteccio de dades personals:

- Elaboraci6 i signatura dels contractes de confidencialitat de dades amb totes
les empreses i professionals que '’Amep ha contractat.

- Elaboracié i signatura dels contractes de confidencialitat de dades dels
membres de la Comissio executiva.

 Continuacio6 dels treballs per la creacio dels perfil de contractant public.

» Finalitzacié dels treballs d’'organitzacié dels serveis d'emmagatzematge de la
documentacio de I'associacio al navol.

« Continuacié dels treballs de migracié de la base de dades de contactes.

Linia estrategica 2: Governanca.

Tot i que els organs de govern de I'’Amep i la participacio dels socis en les activitats
realitzades han funcionat correctament, s’han identificat algunes aspectes que es
poden millorar, i s’ha de completar el model de governanga amb la constitucié de la
Comissi6 assessora. També és necessari reforgar els vincles institucionals de I'Amep i
crear-ne de nous. Per assolir aquests objectius s’han desenvolupant les seglents
accions:

» Registre a la Generalitat de la modificacié dels Estatuts aprovada en la darrera
Assemblea general extraordinaria.

 Elaboracié d’'una proposta de candidatura per a les noves vocalies que preveu la
modificacié dels Estatuts, partint de la composicié del grup motor que ja funciona
actualment, proposta que es podra portar a I'aprovacio de I'’Assemblea un cop finalitzat
el procés de registre dels canvis a la Generalitat:

(1) Tarragona.

(2) Senan.
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(3) Santa Perpétua de la Mogoda.

(4) El Prat de Llobregat.

(5) Ripollet.

(6) Tremp.

* Elaboraci6é d’'una proposta de composicio de la Comissié assessora de '’Amep:

- Externs a 'Amep:

Jaume Morron (DialEc).

Pep Puig, (Dr. Enginyer Industrial).

Jorge Andrey (DAUSS Advocats).

Anais Varo (Universitat de Girona).

Laura Garcia (Col-legi d’Enginyers de Catalunya).
Salvador Relat (Enginyer Eléctric).

Salvador Salat (Consultor energétic).

Oriol Gomis (Universitat Politécnica de Catalunya — CITCEA).
Gil Salvans (Agencia de I'Energia d’Osona).

Maria Campuzano (Advocada en pobresa energetica).
Josep Ballart (Enginyer Telecomunicacions).
Montserrat Mata (Emelcat).

Ester Izquierdo (Enginyera Industrial).

Marta Fonrodona (Doctora en Fisica).

- Comissi6 executiva de 'Amep:

Carles Caballero (President de I'Amep, Ajuntament de Terrassa).

Irene Gonzalez (XSE).

- Membres de I'Amep:

Joan Herrera (Ajuntament del Prat de Llobregat).
Marc Cadevall (Ajuntament de Terrassa, Apoderat de '’Amep).

Josep Subirana (Coordinador de 'Amep).

» Seguiment de la sol-licitud d’entrar a formar part de la Taula de dialeg de les energies
renovables. De moment la Taula és poc operativa.
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« S’han creat i/o reforcat vincles amb l'administracio de la Generalitat, el moén
empresarial, mon académic, associatiu, empresarial i professional:

- Amb UPC-CITCEA, buscant suport tecnologic i expert als pobles amb xarxa
eléctrica municipal per exemple social.

- Amb IREC (Dra. Marta Fonrodona), buscant suport tecnologic i linies de
cooperacio.

- Amb Xavier Glell Rosset, president d'Infraestructures de la Generalitat de
Catalunya, per plantejar opcions d’inversio i la situacio de la xarxa eléctrica de
distribucié.

- Amb consultories especialitzades del sector, associacions de productors
d’energia, ONGs del sector sostenibilitat i Pimec.

- Amb una trentena d’actors importants en I'escenari energeétic catala, entre el
quals possibles membres de la Comissié assessora, per construir possibles
actuacions i estratégies de I'’Amep.

- Amb I'Institut Catala de Finances per explorar possibles vies pel fiangcament de
la transicid energeética segons el model catala. Deriva en la possibilitat de
sol-licitar a una consultoria I'analisi de la situacié en I'ambit europeu.

- Participacié a I'assemblea constitutiva i redacci6 dels estatuts de la Plataforma
per I'Energia Publica que reclama la titularitat publica dels les centrals
hidroeléctriques del pais, estudiant-ne les concessions anomales a privats i les
caducitats d’'aquestes.

PLATAFORMA L __
PER RECUPERAR!:

Laigua és un bé comi, un recurs natural que ens pertany a totesigue, alllarg de la
histéria, la humanitat hem sabut aprcfitar tarmbé per a generar energia, esdevenint el
motor de fabriques industrials i de I'electrificacid del territori. Es el cas de les téxtils de
la Catalunya central o de les centrals hidroeléctriques del Pirineu que van portar la llum
a Barcelona i van suposar l'inici de la modernitat a Catalunya.

Perd la privatitzacia de I'aigua dels nostres estanys, barrancs i rius ha estat una
constant, com ja ha passat amb molts altres recursos i drets. Privatitzacio que ha anat
de la ma de favors irregulars entre la classe politica i alts carrecs d'organismes oficials,
opacitat, portes giratories i tractes de favor, tot per fer que el negoci de 'energia
hidraulica, que genera enormes beneficis, es perpetui en el temps en mans d'uns pocs.

amep :



- Amb I'Eléctrica publica de Catalunya, la DG d’Energia i I'lcaen, creat i reforcat
els vincles. Es planteja la necessitat de la constitucié d’'una associacié de
comercialitzadores publiques, caldra veure el paper que pot jugar I'Amep i la
vinculacié d'aguesta iniciativa amb les dels municipis amb xarxa propia o amb
sistemes de generacié hidraulica. També es planteja la necessitat d'una
estratégia publica per 'emmagatzematge d’energia A Catalunya.

Linia estratéegica 3: Comunicacio.

L’Amep ha implantat la seva estrategia de comunicacié que esta evolucionant. Durant
'any 2023 s’ha de donar a conéixer I'associacio a tots els nivells, a la ciutadania, a
'empresa, als agents socials i economics, a les administracions, i comencar a generar
debat public al voltant de la transicié energetica, i en particular de la regulacié, la
titularitat i la gestio de la xarxa de distribucio d’electricitat.

» Madificacié de la pagina web per ajustar continguts per fer-la més facil, atractiva i util.
* Activitat a les xarxes socials: Twitter, Mastodont, Facebook, Instagram.

* Planificacio de les activitats de comunicacio a la premsa.

* Elaboraci6 d’'una agenda de contactes als mitjans de comunicacio.

* Publicaci6é de l'article a “El Critic” sobre 'AMep i I'Assemblea celebrada a Barcelona
el primer de desembre de 2022.

» Atencié a les consultes del mon local, membres o no de I'Amep, en relaci6 a
I'energia. Cal endrecar aquests ambit en una carta de possibles serveis i una agenda
de contactes per derivar, si s'escau, les consultes i questions que es plantegen.

* Participaci6 en forums i congressos rellevants pels objectius de I’Amep:

- Amb UPC-CITCEA, buscant suport tecnologic i expert als pobles amb xarxa
eléctrica municipal per exemple social.

- Participacié com a ponents a la jornada del 19 de Gener sobre Transicions
Energétiques i Sistémiques del Xé CoEnerCat.

- Participaci6 i organitzacié, conjuntament amb I'’Ajuntament de Barcelona, de la
jornada “Els municipis davant la transicio energeética”.

- Participacié en les jornades “FUTURS #wnPossibles” Forum per la transicié eco
social a Catalunya. Cotxeres de Sants, Carrer de Sants 79. Participacio en la
Redacci6 d’un manifest.

- Participaci6 com a ponents en les jornades a Ripollet pel cost de la vida,
organitzat per municipalistes per la republica.

- Amb 13 dels 15 municipis amb xarxa de distribucié propia. Elaboracio
d’'un document comu signat per alguns municipis per demanar suport de
I'administracio en el desenvolupament i gestio de la seva xarxa.
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Declaracio dels municipis de Catalunya amb xarxa de distribucio
eléctrica publica.

La produccid, distribucicd | comercialitzacié d'energia és un negoci privat que implica
grans beneficis economics, i la realitat és que les grans empreses propietaries dels
recursos energétics | de les xarxes de distribucié tenen una enorme capacitat
d'influéncia en les lleis que regulen el sistema. El resultat és que l'energia, un servei
basic, un bé comi, un dret, queda massa sovint subjecte als interessos econdmics de
les empreses que el gestionen. Aquest model no pot assegurar un accés universal,
just | equitativ a I'energia, | ens ha portat a la situacié d'emergéncia climatica que
patim.

Tot i aixi Catalunya té com a minim 15 municipis amb xarxa de distribucio eléctrica
propia que s'ha mantingut publica durant un segle exclusivament pel benefici dels
ciutadans dels municipis. Aquests pobles som actualment una raresa en un sistema
dominat per I'oligopoli privat.

Els municipis amb xarxa de distribucic municipal propercionem avantatges
econdmiques i de servel als municipis | ciutadans i som un exemple per tot el pais de
propietat i gestié publica. Aixi, aguests municipis, també presentem una potencialitat
unica d'exemplificar el desenvolupament tecnolégic | de gestio en el marc de
l'autogovern, la democratitzacié de 'energia, el canvi climatic i la transicic energética
que creiem que s'ha d'aprofitar pel benefici de tots.

Per aixo demanem a la Generalitat

L'establiment d'un programa de suport técnic, | de desenvolupament i transferéncia
tecnolégica acompanyat de suport economic i de finangament per tal de convertir les
xarxes eléctriques publiques existents a Catalunya en un model a seguir en eficiéncia,
bona gestié i aplicacio de tecnologies per assegurar ['estalvi energétic | economic dins
del marc d'una transicié energética justa, participada | sostenible.

XAVIER BADIA ;':"""I”

gt slmente gor
VERDENY - Sa\imeaDiA
DNI VERDENY - DNI

Linia estratégica 4: Creixement.

Durant el segon trimestre no hi ha noves adhesions a I’Amep, no obstant s’ha treballat
en impulsar el seu creixement per diverses vies:

« Amb la presencia de 'Amep a actes, xarxes i mitjans de comunicacié esperem
despertar l'interés d’entitats i municipis que fins ara no s’havien plantejat I'adhesioé.

* Reunions amb els municipis que tenen xarxa propia o sistemes de generaci6
hidraulica.

* Reunions amb els municipis que tenen interés o mocions aprovades instant als
governs municipals a adherir-se a I'Amep: Berga, Puig-Reig, Tortosa, Begues,
Castellar del Vallés, Les Franqueses del Vallés, Oden, Sabadell, Tordera, Vilaseca,
entre altres.

Linia estratégica 5: Projectes.

Es prioritari i rad de ser de I'’Amep crear i difondre coneixement sobre el context, la raé
i els avantatges de la xarxa de titularitat publica amb I'objectiu d’influir en la opini6
publica i dels actors principals, i convertir-nos en prescriptors de politiques publiques.

Amb aquest objectiu es varen realitzar dos encarrecs que s’estan desenvolupant, i que
finalitzaran durant el 2on trimestre de I'any:

* Estudi juridic sobre la titularitat de la xarxa.
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» Estudi de recerca, documentacié i analisi sobre la distribucié de I'electricitat a
Catalunya.

S’han realitzat diversos contactes per analitzar altres possibles estudis a encarregar,
amb les consultores, Knowurbannet, Trébol energia, Holtrop, Verdia, Ekona, el Olivo
Energy, i amb el Col-legi d’enginyers i el Col-legi d’economistes:

* Estudi per determinar el «Valor de la xarxa de distribucié eléctrica de Catalunyax.

» Estudi per determinar possibles «Sistemes pel financament del model de transicié
energetica a Catalunya.

* Estudi per determinar un «Full de ruta per promoure una transicié energetica d’acord
amb els objectius de I'Amep».

» Estudi per determinar els «Deficits de servei i la xarxa de distribucio, i la seva
planificacio futura».

» Estudi sobre «La participacié del sector public en la generacié i emmagatzematge
d’energies renovables».
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L’Amep disposa d’'una bona tresoreria amb un saldo d’'uns 85 mil euros que anira
decreixent en funcié que al llarg de I'any es vagin pagant els encarrecs de consultaria
realitzats durant I'any 2022, i se’'n facin de nous. També degut a que durant aquest
exercici la despesa de personal es mantindra constant al llarg dels 12 mesos, i per
l'increment moderat d’algunes despeses de suport a la gestié de I'associacié com la
informatica i la telefonia.

Pel que fa als ingressos, el cobrament de les quotes de I'any 2022 ha estat molt més
fluid que en l'exercici anterior i durant el primer trimestre de 2023 s’han resolt
practicament tots els problemes administratius del cobrament de les quotes pendents
de 2021 i 2022.
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Totes les despeses previstes es contractaran d'acord amb la Llei de Contractes del
Sector Puablic, i no es preveu ara per ara cap despesa superior a la contractacio
menor, amb excepcio de la de personal.
» Manteniment de les despeses ordinaries de gestid de I'associacio:

- Administrativa.

- Juridica.

- Laboral.

- Comptable i fiscal.

- Comunicacio i difusio.

- Informatica i telefonia.

- Organitzacio assemblees.
» Despeses de personal.

» Contractacio d’'estudis i treballs:

- Serveis d'assisténcia técnica i juridica als membres de '’Amep en iniciatives
encarades de I'assoliment dels objectius de I'associacio.

- Estudi per determinar el «Valor de la xarxa de distribucié eléctrica de
Catalunya».

- Estudi per determinar possibles «Sistemes pel finangcament del model de
transicié energética a Catalunya.
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L’Associacié de Municipis i Entitats per I'Energia Publica, I’Amep, té I'objectiu impulsar
la titularitat, la propietat i la gesti6 publica de les xarxes de distribucié d’energia
eléctrica, de desenvolupar accions per promoure una transicié energética justa,
democratica i sostenible, i de donar suport a les entitats i municipis que tenen aquest
mateix interes.

L'’Amep esta creixent i s'esta convertint en el referent del mon local en la reivindicacié
de la transicié energética justa, democratica i sostenible, guanyant credibilitat,
reconeixement i capacitat d'influencia. L’Amep ja esta sent linterlocutor amb les
administracions competents en matéria d’energia, i ha comencat a generar debat entre
la ciutadania, que un cop els treballs de consultoria encarregats, s'incrementara de
manera important.

La reivindicaci6 de la titularitat i gestié publica de la xarxa de distribucio eléctrica és
sens dubte molt ambiciosa, i per assolir els objectius abans esmentats, '’Amep ha de
posar de manifest els problemes i contradiccions de l‘actual situacié de propietat i
gestid de la xarxa de distribucio eléctrica i demostrar amb accions reals, tils i viables
gue en el mentrestant, és possible canviar i millorar alguns aspectes del funcionament
de la xarxa. Com la transparéncia en la informacid, la participacio en la planificacié de
les inversions, el control i la millora de la qualitat del servei, I'eliminacio de les barreres
administratives i tecniques que imposen les distribuidores, la modificaci6 de la
regulacié i la normativa, construint aixi una base solida i creible per la futura titularitat
publica d’aquesta infraestructura clau pel desenvolupament del pais i el benestar de la
ciutadania.

Alhora 'Amep ha comencat ja a treballar en altres ambits de la transicié energetica,
gue sovint acabant vinculant amb glestions relacionades amb la distribucié. La
construccié d’un nou model de producci6 i consum d’energia renovable ha de comptar
amb la participacioé del mon local, tant en els ambits urbans com no urbans.

L'informe de gesti6 pel tercer trimestre del 2023 s’estructura en 4 apartats seguint les

linies estrategiques aprovades en ’Assemblea general ordinaria que es desenvolupen
amb objectius i accions.
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Linia estratégica 1: Gestio

L'’Amep disposa d’'una organitzacié i gestié que li permet un funcionament adequat. El
2023 es continua amb la gestido ordinaria de I'Amep i també completant alguns
aspectes del sistema de gestié i millorar-ne d’altres, desenvolupant les seglents
accions:

 Gesti6 administrativa, legal, juridica, laboral, comptable i fiscal de I'associacié6.

* Suport als municipis interessants a adherir-se a I’Amep.

» Seguiment del cobrament de les quotes pendents 2021 i 2022.

» Emissi6 de les quotes 2023.

 Finalitzacié de comu acord i a peticié del treballador del contracte laboral amb la
persona que ocupava la coordinacié de I’Amep i preparacio de les bases per una nova
contractacio.

 L'abséncia de la coordinacié i el periode vacacional ha alentit algunes de les tasques
de gestié com la finalitzacio dels treballs d’auditoria de proteccié de dades personals i
els treballs de migracié de la base de dades de contactes.

Pel que fa a l'alta

» L'alta a la plataforma de contractacié publica esta a I'espera de l'assignacié dels
codis DIR per part de I'organisme competent de I'Estat.

Linia estrategica 2: Governanca.

Els organs de govern de 'Amep i la participacié dels socis en les activitats realitzades
han funcionat correctament. S’han realitzat les seglients tasques:

» Elaboracié d’'una proposta per convocar el procés electoral pel nomenament de 6
vocalies de la Comissio executiva que ha estat ampliada mitjancant la modificacié dels
Estatuts ja registrada a la Generalitat.

* Registre dels canvis de representants de municipis i entitats dels nous governs
municipals constituits.

* Elaboracio d'una proposta per ampliar la Comissié assessora amb la incorporacio del

Sr. Josep Subirana com a expert independent, que fins a 31 d’agost de 2023 fou
membre de la Comissi6 en qualitat de coordinador de I’Amep.

Linia estratégica 3: Comunicacioé.

L’Amep ha implantat la seva estrategia de comunicacié que esta evolucionant. Durant
'any 2023 s’ha de donar a conéixer I'associacio a tots els nivells, a la ciutadania, a
'empresa, als agents socials i economics, a les administracions, i comencar a generar
debat public al voltant de la transicié energetica, i en particular de la regulacié, la
titularitat i la gestio de la xarxa de distribucio d’electricitat.
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Durant el 3er trimestre [l'activitat comunicativa ha quedat reduida pel periode
vacacional, per la finalitzacié del contracte laboral de la coordinacié i per la formacio
dels nous governs municipals.

S’ha participat com a ponent als actes del 10e aniversari de la Xarxa per la Sobirania
Energeética.

Linia estrategica 4: Creixement.

Durant el tercer trimestre s’han adherit a 'Amep els municipis de Santpedor i Sant
Esteve de Palautordera.

Linia estratégica 5: Projectes.

Es prioritari i raé de ser de 'Amep crear i difondre coneixement sobre el context, la ra6
i els avantatges de la xarxa de titularitat publica amb I'objectiu d’influir en la opini6
publica i dels actors principals, i convertir-nos en prescriptors de politiques publiques.

Amb aquest objectiu es varen realitzar dos encarrecs que es van finalitzar durant el
2on trimestre de l'any i s’han realitzat dos encarrecs més durant el 3er trimestre que
finalitzaran properament:

» Estudi juridic sobre la contractacio publica d’electricitat.

 Estudi juridic per I'establiment d’'una metodologia per al calcul de la retribucié de

l'activitat de distribuci6 d’energia eléctrica vinculada a la tramitaci6 d'altes
d'instal-lacions d’autoconsum i la seva gestio6.
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3. Situacioéo economica de PAmep.

L’Amep disposa d’'una bona tresoreria amb un saldo d’'uns 48 mil euros. No es preveu
una disminucié doncs queden poques despeses per satisfer fins a final d’any i no hi
haura més despeses de personal fins al 2024. Al contrari, cal preveure finalitzar I'any
amb un romanent important quan es vagin ingressant les quotes 2023.

La taula seglient indica les despeses del 2023 en relacio a les partides del pressupost
aprovat:

PRESSUPOST DE L'AMEP PER L’ANY 2023

Unitats cost unitari Total Execucio (14/11/2023)
Despeses pla d’actuacid 87.000,00 -52.644.44
Suport téenic i posicionament 66.000,00 -34.907.50
Informes 5 3.000,00 15.000,00
Suport técnic 5 1.000,00 5.000,00
Estudi técnicjuridic xarxa de distribucio 1 20.000,00 20.000,00
Organitzacio Jormades 1 3.000,00 3.000,00
{r Congrés Energia Publica - aportacio i 20.000,00 20.000,00
Activitats xarxa (estatal | infernacional) 5 600,00 3.000,00
Comunicacio 21.000,00 -17.736,94
Accions regulars (promaocic xarxes, premsa) 12 250,00 3.000.00
Accions especifiques (material difusid, video. ) 12 600,00 7.200,00
Suport extermn 12 500,00 10.800,00
Despeses de personal 51.030,00 -42.626,09
Retribucions 36.936.00
{ técnic/a coordinadora 12 3.078,00 36.936,00
Aportacions a la Segurefat Social 14.094.00
Despeses 55 12 1.174.50 14.094,00
Despeses d'estructura 21.300,00 -16.005,58
Lloguer oficina 12 en especie 0,00
Subministraments (aigua, flum, teléfon) 12 &n especie 0,00
Assegurances 12 50,00 600,00
Servel de gestoria: fiscal, comptable, laboral 12 500,00 7.200,00
Assessorament juridic 12 500,00 7.200,00
Audiforia de compies 1 1.200.00 1.200,00
Material d'oficina i 1.500,00 1.500,00
Representacid (dietes i desplagaments) 12 300,00 3.600,00
Amortitzacio Immobiiitzat 1.615,08
Intangible 1 1.417.52 1.417,52
Material 1 197,56 197,56
Romanent 7.954 57 7.954 57
Total despeses 168.899,65
Ingressos 173.404,10
Quotes anuals (3% habitanis) 1 103.404,10 103.404, 10 B86.754,60
Subvencions o 0,00 0,00
Altres a 000 0.00
Romanent anterior i 70.000,00 70.000,00
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Totes les despeses previstes es contractaran d’acord amb la Llei de Contractes del
Sector Public, i no es preveu ara per ara cap despesa superior a la contractacio
menor, amb excepciod de la de personal.
» Manteniment de les despeses ordinaries de gestio de I'associacio:

- Administrativa.

- Juridica.

- Laboral.

- Comptable i fiscal.

- Comunicacio i difusio.

- Informatica i telefonia.

» Despeses d’'organitzacié de I'Assemblea general ordinaria

« Despeses de personal.
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COMPOSICIO DE LA COMISSIO ASSESSORA DE L’AMEP

El model de governanca de 'Amep definit als Estatuts de I'Associacié incorpora una Comissidé assessora
com a mecanisme de participacié d’institucions, entitats i persones que no formen part de I’'Amep i que tenen
un paper rellevant en I'ambit de I'energia. La Comissié pot contribuir a crear i reforcar els vincles
institucionals de ’Amep, i aportar coneixements i expertesa. Es important que les decisions estratégiques de
I'Amep es basin entre altres, en els criteris i les opinions de persones expertes.

D'acord amb l'article 24 dels Estatuts de l'associacio la Comissio assessora és I'drgan de debat i orientacio
dels debats estratégics de ’Amep, i podra realitzar aportacions a la seva planificacioé anual i estratégica, aixi
com definir el contingut de les jornades i cursos que s'endeguin. La Comissié pot estar formada per un
minim de cinc membres nomenats per la Comissié executiva, dos dels quals han de ser membres a la
propia executiva. Aquests membres poden ser institucions o persones externes a ’Amep o qualsevol dels
seus associats ens col-laboradors. Dura a terme les funcions que li siguin delegades i en cas que sigui
necessari, les decisions es podran adoptar per majoria simple, tot i que es desitjable treballar per que
s’adoptin sempre amb consens i per unanimitat. La periodicitat de les reunions és de quatre a I'any, una per
trimestre, com a minim. La resta d’aspectes del funcionament els pot determinar la mateixa Comissio.

En la sessioé de la Comissio executiva de 6 de marg de 2023 es va aprovar la composicioé de la Comissid
assessora de 'Amep, i en la sessio de 21 de novembre de 2023 la incorporacié del Sr. Josep Subirana com
a expert independent, que fins a 31 d’agost de 2023 fou membre de la Comissi6 en qualitat de coordinador
de 'Amep.

Persones externes a I’Amep:

- Jaume Morron (DialEc)

- Pep Puig (Dr. Enginyer Industrial)

- Jorge Andrey (DAUSS Advocats)

- Anais Varo (Universitat de Girona)

- Laura Garcia (Col-legi d’Enginyers de Catalunya)

- Salvador Relat (Enginyer Eléctric)

- Salvador Salat (Consultor energeétic)

- Oriol Gomis (Universitat Politécnica de Catalunya — CITCEA)
- Maria Campuzano (Advocada en pobresa energética)
- Josep Ballart (Enginyer Telecomunicacions)

- Montserrat Mata (Emelcat)

- Ester Izquierdo (Enginyera Industrial)

- Marta Fonrodona (Dra. Fisica)

- Josep Subirana (Consultor energétic)

Persones de la Comissié executiva de ’Amep:

- Patricia Reche (Presidéncia de 'Amep, Ajuntament de Terrassa)
- Irene Gonzalez (Vocalia, Xarxa per la Sobirania Energética)

Altres persones vinculades a ’Amep:

- Gil Salvans (Ajuntament d’Olost)

- Joan Herrera (Ajuntament del Prat de Llobregat)

- Marc Cadevall (Ajuntament de Terrassa, Apoderat de 'Amep)
- Coordinador/a de 'Amep

Raval de Montserrat 14; 08221 Terrassa; Tel. 937 397 000 ext. 4274; NIF G05378872
amep@amep.cat; https://www.terrassa.cat/amep; 1
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L’Associacié de Municipis i Entitats per I'Energia Publica, 'Amep, té l'objectiu impulsar la
titularitat, la propietat i la gestié publica de les xarxes de distribucié d’energia eléctrica, de
desenvolupar accions per promoure una transicié energeética justa, democratica i sostenible, i
de donar suport a les entitats i municipis que tenen aquest mateix interes.

Després d’'un dos anys i mig de la constitucié el 23 de febrer de 2021, l'associacio esta
degudament registrada i legalitzada, i disposa d’una organitzacié basada en suports externs,
eines i personal propi, adequada per desenvolupar els seus objectius. Amb aquest temps
’Amep ha crescut, passant dels 78 associats fundadors a 119, que en el seu conjunt
representen 3,5 milions de persones, i te bones perspectives de seguir creixent. D’aquests 119
socis, 3 son entitats, 2 son diputacions i la resta son municipis. Permeten consolidar un
pressupost anual de poc més de 100 mil euros.

Durant I'any 2023 tot i que ha quedat condicionat per les eleccions municipals, 'avangament de
les eleccions generals i la finalitzacié de la contractacié de coordinacié de 'Amep, s’han
desenvolupat més accions i més intensament, i amb més incidéncia. S’ha posat en marxa el
web i les xarxes, s’ha desenvolupat el pla de comunicacid, s’han constituit la Comissid
assessora, s’han realitzat molts contactes institucionals i s’han elaborat 4 estudis que generen
coneixement per poder fer propostes de canvis en la regulacio i la gestio de la xarxa.

L’any 2024, a banda de finalitzar algunes accions no acabes el 2023 en relacié a la organitzacio
i gestio de I'associacio, ha de sevir per impulsar el creixement de I'’Amep i esdevenir el referent
del mon local en la reivindicacié de la transicidé energética justa, democratica i sostenible. Cal
consolidar la feina realitzada el 2023 guanyant credibilitat, reconeixement i capacitat
d’influéncia, demostrant que és una eina util per els seus associats, i en general, per la resta de
municipis i entitats. Ha de ser linterlocutor amb les administracions competents en matéria
d’energia, i ha de generar debat entre la ciutadania.

La reivindicacié de la titularitat i gestié publica de la xarxa de distribucié eléctrica és sens dubte
molt ambiciosa, i per assolir els objectius abans esmentats, 'Amep ha de demostrar amb
accions reals, utils i viables que en el mentrestant, és possible canviar i millorar alguns
aspectes del funcionament de la xarxa, com la transparéncia en la informacio, la participacié en
la planificacié de les inversions, el control i la millora de la qualitat del servei, I'eliminacié de les
barreres administratives i técniques que imposen les distribuidores, la modificacio de la
regulacié i la normativa, construint aixi una base solida i creible per la futura titularitat publica
d’aquesta infraestructura clau pel desenvolupament del pais i el benestar de la ciutadania.

Alhora 'Amep ha de treballar en altres ambits de la transicié energética, que sovint acabant
vinculant amb qlestions relacionades amb la distribuci6. La construccié d’'un nou model de
produccio i consum d’energia renovable ha de comptar amb la participacié del mon local, tant
en els ambits urbans com en el territori.

El Pla d'actualitzacié pel 2024 s’estructura en 5 linies estratégiques que es desenvolupen amb
objectius i accions.

Linia estrategica 1: Gestio.

L’Amep disposa d’una organitzacio i gestié que li permet un funcionament adequat. No obstant,
es planteja la necessitat com objectiu pel 2024 de completar alguns aspectes del sistema de
gestio i millorar-ne d’altres, desenvolupant les seglients accions:

Accio 1.1.

Donar continuitat a la gestié administrativa, legal, juridica, comptable i fiscal de I'associacié.



Acci6 1.2.

Finalitzar el procediment d’auditoria de proteccié de dades personals.

Accio 1.3.

Finalitzar el procediment d’alta a la plataforma de contractacié publica.

Accid 1.4.

Finalitzar el procediment de migracié de la base de dades al nou programari informatic.
Accio 1.5.

Finalitzar els mecanismes de fiscalitzacié per part del municipi del que n’és ens dependent.

Linia estratéqica 2: Governanca.

En base a la feina realitzada el 2023 en relacié a I'ampliacié de la Comissié executiva, la
constitucié de la comissié assessora i els vincles institucionals establerts, cal donar impuls a
aquests organs i contactes per desenvolupar els objectius de I'associacio.

Accio 2.1.

Avancar en un model de governancga definint els rols i les delegacions per ambits a les vocalies.
Acci6 2.2.

Impulsar el treball de la Comissi6 assessora.

Acci6 2.3.

Impulsar els grups de treball i els vincles amb la resta d'associacions municipalistes, les
diputacions, l'eléctrica publica de Catalunya, la DG d’Energia i 'ICAEN, I'IDAE, i altres

organitzacions i institucions nacionals, estatals i internacionals.

Linia estratéqgica 3: Comunicacio.

L’Amep ja disposa de les eines per donar a conéixer I'associacié a tots els nivells, a la
ciutadania, a I'empresa, als agents socials i econdmics, a les administracions, i comencar a
generar debat public al voltant de la transicidé energética. També per ser altaveu dels
problemes, les reivindicacions i els projectes dels associats, i del mon associatiu i local en
I'ambit de la transicié energética:

Accid 3.1.

Donar continuitat al pla de comunicacio (web, xarxes, premsa, altres).

Acci6 3.2.

Difondre els problemes, les reivindicacions i els projectes dels associats, i del mon associatiu i
local en 'ambit de la transicié energética.

Accio 3.3.

Establir serveis d’informacio i formacié pels membres de 'Amep.



Linia estratégica 4: Creixement.

El 2024 el creixement s’ha de focalitzar en la incorporacié dels municipis que tenen xarxes de
distribucié publiques o privades que no pertanyen a la distribuidora de referéncia, els que tenen
centrals de produccié i els municipis de I'area metropolitana.

Accio 4.1.

Mantenir el suport i acompanyament als municipis i entitats en els procediments d’adhesié.
Accio 4.2.

Reforgar la difusié de ’Amep entre els municipis i entitats.

Linia estratéqgica 5: Projectes.

Es prioritari i rad de ser de 'Amep crear i difondre coneixement sobre el context, la raé i els
avantatges de la xarxa de titularitat publica, i alhora . és important poder donar recolzament als
associats en particular perd en general al mén local, en totes aquelles qlestions que els
afecten vinculades a la transici6 energética. Per avangar en aquests objectius es
desenvoluparan les segiients accions.

Accid 5.1.

Establir els serveis que es poden prestar directament als associats i en quins altres '’Amep ha
de ser una font d’informacio i contactes amb altres institucions o fins i tot empreses.

Accid 5.2.

Impulsar propostes i accions concretes de canvis en la gestid i regulacié de la xarxa en base
als estudis realitzats i altres que es puguin encarregar.



D’acord amb I'article 16 dels Estatuts, els ingressos de I'associacié es componen de les quotes
anuals ordinaries, les aportacions extraordinaries, subvencions, ajuts i donatius, rendiments
d’activitats, serveis, formacions i publicacions, productes del patrimoni i altres ingressos de dret
public o privat que es puguin obtenir. Les quotes minimes o derrames que hagin d’aportar els
membres de I'’Amep per sostenir economicament a I'’Associacié seran determinades per
I’Assemblea general a proposta de la Comissio executiva.

També determina que les quotes minimes anuals dels municipis correspondran a una part
proporcional de la seva poblacid, amb la possibilitat d’establir topalls. En el cas dels ens
supramunicipals, per a determinar la quota minima es descomptara la poblacié d’aquells
municipis que ja siguin membres de 'Amep. En el cas de la resta de tipologies de membres i de
col-laboradors, 'Assemblea aprovara les quotes minimes a proposta de la Comissio executiva,
segons diferents criteris objectius, per exemple, una quota proporcional a la poblacié coberta
per les comercialitzadores i cooperatives, una quota fixe per a entitats de la societat civil, o una
quota fixe reduida, si s’escau, per a col-laboradors.

L’article 27 determina que, d’acord amb la legislacié vigent, es confeccionara i s’aprovara un
pressupost anual, i que I'exercici econdomic coincideix amb I'any natural, llevat el primer, que
comencara el dia de I'acte de constitucio i finalitzara el 31 de desembre segtient.

Pel que fa a les despeses, el pressupost de '’AMEP inclou els seglients apartats:

Despeses del Pla d’actuacio.

Son totes aquelles despeses relacionades directament amb 'execucié del Pla d’actuacio i les
activitats que impulsar els objectius de I'Associacid. Hi trobem les despeses d’estudi i treballs
técnics que es puguin realitzar, d’activitats de formacié i comunicacio, publicacions, etc.

Despeses de personal.
Sén les despeses de contractacidé de personal incloent les retribucions i les aportacions a la
Seguretat Social. En les primers anys de funcionament de I'associacié aquesta esdevé la
despesa més important.

Despeses d'estructura.

Son les despeses que asseguren el funcionament i la gesti6 administrativa de l'associacio.
Inclou despeses com el lloguer l'un espai, els subministraments d’aigua, llum,
telecomunicacions, les assegurances, els serveis externs de gestié comptable, fiscal, la boral i
juridica, la compra de material divers i les dietes per desplagaments.

Amortitzacio de I'immobilitzat.

Son les despeses d’amortitzacié tant de l'intangible com del material, que cal imputar a la
comptabilitat a mesura que 'Amep vagi adquirint béns inventariables pel sistema de compra.
Els primers anys aquesta despesa és nul-la 0 molt petita.

Romanent.

Es un import que es reserva per imprevistos i que en el cas que no es gasti, s'incorpora com a
ingrés en I'exercici segient.

S’adjunta la proposta de pressupost de I’Amep per I'exercici 2024.



Unitats cost unitari Total
Despeses pla d’actuacio 69.000,00
Suport tecnic i posicionament 51.000.00
Suport tecnic 6 1.500,00 5.000.00
Estudis 2 15.000,00 30.000.00
Organilzacio Jornades 4 3.000,00 12.000,00
Comunicacio 18.000.00
Accions regulars (promocié xarxes, premsa) 12 300,00 3.600,00
Accions especifiques (material difusio, video...) 6 600,00 3.600,00
Suport extern comunicacio 12 800,00 10.800,00
Despeses de personal 53.778,98
Retribucions 38.000.06
1 técnic/a coordinador/a 14 2.714,29 38.000,06
Aportacions a la Seguretat Social 12.178.92
Despeses SS 12 1.014,81 12.178,92
Representacio (dietes | desplagaments) 3.600.00
Representacio (dietes i desplagaments) 12 300,00 3.600,00
Despeses d'estructura 19.944,00
Uoguer oficina 12 en especie 0,00
Subministraments (aigua, llum, teléfon) 12 en espécie 0,00
Assegurances 12 en espécie 0,00
Servei de gestona: fiscal, comptable. laboral 12 800.00 9.600.00
Assessorament jurfdic 12 800,00 9.600,00
Material d'oficina 12 en espécie Q.00
Navol i servidors 12 50,00 600,00
Teléfon mabil 12 12,00 144,00
Amortitzacio Immobilitzat 1.615,08
Intangible 1 1.417,52 1.417.52
Material 1 197,56 197,56
Romanent 2025 9.661,94 9.661,94
Total despeses 154.000,00
Ingressos 154.000,00
Quotes anuals (5% habitants) 1 104.000,00 104.000,00
Subvencions 0 0,00 0,00
Altres 0 0,00 0,00
Romanent anterior 1 50.000,00 50.000,00




Vistes les despeses minimes necessaries i els escenaris d’ingressos per I'any 2024, es proposa
mantenir les quotes ordinaries equivalents al 5% dels habitants en euros, amb un topall minim
de 150 euros, i un topall maxim de 15.000 euros. La quota de les entitats sera la minima, de
150 euros. Es proposa que el criteri per determinar la poblacié dels municipis sigui la darrera
dada publicada a I'ldescat.



amep

associacio de municipis i entitats
per l'energia publica

amep@amep.cat

https://amep.cat



https://amep.cat/
https://amep.cat/
mailto:2022amep@amep.cat

